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E ALAUNE A
MONTPELLIER

L’Onisep Occitanie et vous pour cette
année scolaire !

IA-IPR, IEN-IO-ET-EG, chef
d'établissement, professeur
(principal, documentaliste,

mais aussi de discipline), CPE,
référents Décrochage, Orientation,
Cordées de la réussite, DCIO,
Psy-EN, documentaliste de CIO,
coordonnateur MLDS... 'Onisep
Occitanie vous présente ses actions
pour cette année scolaire.

* OCCITANIE
onisep

Bien sOr, 'Onisep Occitanie alimente
la base de données des formations
proposées sur les académies de
Montpellier et Toulouse, que vous
retrouvez notamment sur le site
www.onisep.fr mais aussi dans les
publications nationales de I'Onisep,
sur la cartographie des JPO du site
terminale, et bientdt sur le nouvel
atlas de la formation initiale (1
version mars 2023). Mais savez-vous
que pour vous accompagner sur

vos missions liées a I'orientation des
éléves, nous vous proposons aussi de :
mieux connaitre les outils et services
de I'Onisep grace a des présentations
et des formations ; mettre a

votre disposition des ressources
pédagogiques sur l'orientation ;
faciliter votre veille sur I'actualité du
monde de l'orientation ?

Présentations a la demande d’outils
et services Onisep

Lors de regroupements, en présentiel
ou en distanciel, sur des formats

a déterminer ensemble, nous

vous proposons des présentations
générales ou ciblées sur des outils
en particulier, selon vos attentes.
Exemples : lors de regroupements
des équipes des CIO par
département, pendant les réunions
de bassin, a l'occasion des réunions
académiques des coordonnateurs
MLDS, lors des réunions des colleges
d’'IA IPR et IEN... Contact : Dorothée
Douriez, directrice territoriale de
I'Onisep Occitanie dorothee.douriez@
onisep.fr

Programme de formation pour les
professionnels de l'orientation

Des formations par I'Onisep
Occitanie

- Découvrez ou approfondissez

en distanciel votre connaissance
des outils et services de I'Onisep
pour Accompagner vos éléves : LP le
mardi 29/11/2022, colleége le mardi
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6/12/2022, LGT le jeudi 8/12/2022.

A compléter avec la session
Approfondir les outils pédagogiques
qui se déroulera au choix mardi 24 et
jeudi 26/01/2023 (2h).

En distanciel, inscription au PRAF
avant le 2/10/2022 a Montpellier. Ces
dispositifs, ainsi que la formation
toulousaine Mettre en ceuvre le
Parcours Avenir au collége/lycée co-
animée Onisep/DRAIO/DRAFPICA,
ont été proposees sur le PRAF de
Toulouse (inscriptions closes).

- Sur Montpellier, pour les CIO,
participez a la Journée de formation
des documentalistes de CIO proposee
sur le PRAF par la DRAIO et I'Onisep
sur I'académie de Montpellier
(inscription ultérieure sur le PRAF et
date a fixer en mai 2023).

e

Suite page suivante

LE SITE DE LA SEMAINE

Découvrez le nouveau site

de ’'Ademe, Agence de
I'environnement et de la
maitrise de I'énergie

L'Ademe a lancé son nouveau
site institutionnel. Développé
pour étre le plus accessible et
le plus sobre possible dans son
graphisme et ses contenus,

il permet de retrouver en un
clic I'ensemble des dispositifs
correspondant a différents
profils : entreprise, collectivité,
particulier, etc. Notez
également que I'Ademe recrute
femmes et des hommes aux
profils variés, pour contribuer
au déploiement de politiques
de transition écologique,
soutenir la recherche et
I'innovation.
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Des webinaires et parcours M@gistére
au niveau national : détail de |'offre
de formations nationales 2022-2023,
dates et pré-inscriptions sur onisep.fr
https://bit.ly/3dNOxU7

- Webinaires : Accompagner vos

éléves a l'orientation avec les outils
pédagogiques de I'Onisep ; Préparation
du printemps de l'orientation ;
Administrer FOLIOS en établissement ;
Utiliser FOLIOS dans I'accompagnement
a l'orientation de vos éléves
(différentes thématiques proposées).

- Parcours M@gistere : Accompagner
les temps forts de I'orientation

dans le secondaire et Folios et ses
fonctionnalités 2022-2023 en auto-
inscription.

Des ressources pédagogiques
- 4 Catalogues des séances et

g *O
L
CA RECRUTE!
A la SNCF et en Occitanie !*

La SNCF recrute 150 nouvelles
collaboratrices, nouveaux
collaborateurs en 2022 et en
2023 en Occitanie.

Voici les postes concernés :
agents commerciaux a bord des
trains, conducteurs de trains,
agents de maintenance du
matériel roulant et opérateurs
d’exploitation ferroviaire.

Ces embauches visent a faire
face a une croissance du

trafic de 20 % sur la région

et permettront d'atteindre
I'objectif des 100 000 voyageurs
par jour d'ici 2030.

A I'heure oU nous écrivons
cette breve, 11 recrutements
en alternance sont également a
pourvoir en Occitanie.

Notez sur cette page un quiz
qui en 5 questions permettra
de découvrir une sélection de
meétiers qui correspondant

au profil de chacun.
https://www.emploi.sncf.com

*Dédicace : info immédiatement
utilisable ! ;)

séquences pédagogiques : College,
Lycée général et technologique ,
Lycée professionnel, En autonomie
pour I'éléve et ses parents. Ils
regroupent 650 séances et séquences
https://bit.ly/3LNUSvw

- Les films annuels de
I'accompagnement a l'orientation
https://filmsannuels.onisep.fr/ vous
proposent une série d'activités
pédagogiques essentielles pour
chacun des niveaux de classe, de

la 5¢a la terminale, permettant aux
enseignants d’'inscrire leurs activités
dans une logique de progression
pédagogique. Chaque établissement,
chaque professionnel en charge

de I'accompagnement des éleves
peut s'approprier cet outil. A cette
fin, vous disposez de cases vierges
qui permettront d'indiquer le nom
de I'établissement et la classe, les
objectifs du volet orientation du
projet d'établissement et d'ajouter
des activités ou des événements
organisés localement.

- Des actions en interaction avec
les classes : Les métiers en direct
Onisep, 1h de Live organisé avec
des professionnels (dont certains
organisés en Occitanie a découvrir
prochainement) de différents
secteurs pour les classes de la 4¢
a la terminale, avec cette année
des formats « spécial 5¢ » de 45
minutes. https://bit.ly/3M55pmh
Une inscription préalable des
classes est requise et un dossier
pédagogique est fourni pour
préparer la séance.

Mais aussi des Tchats Onisep, en
direct pour poser ses questions
et a revoir (prés de 70 Tchats
disponibles).

- Des kits pédagogiques nationaux et
régionaux, par exemple : Préparer les
salons et forums de l'orientation.

- Des ressources nationales

et régionales sur l'intranet de
I'académie de Montpellier, rubrique
Orientation et organisées par niveaux
et axes du parcours Avenir sur le
portail pédagogique de I'académie
de Toulouse, par exemple :
Ressources pour le parcours Avenir 3¢.

L'actualité de 'orientation

- Onisep Doc; la base documentaire
de I'Onisep accessible a tous.

Un ensemble de ressources
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sélectionnées et référenceées par

les documentalistes de I'Onisep
portant sur les thématiques
formations, métiers et emploi...
Cette sélection est issue des articles
de périodiques papier, électroniques
ou newsletters, de rapports et
syntheses proposes par différents
organismes officiels, des statistiques,
des ouvrages, des sites internet et
toutes les productions de I'Onisep.
https://documentation.onisep.fr

- La page régionale, afin de vous tenir
au courant de l'actualité de I'Onisep
www.onisep.fr/occitanie

- et bien s0r votre lettre régionale
hebdomadaire Actualités.net !

Culture orientation

L'Onisep vous propose aussi des
Rendez-vous de l'orientation, la
parole au monde de la recherche.
Consultez le programme

de I'année 2022-2023 pour
interagir avec l'intervenant et
retrouvez les enregistrements
https://bit.ly/3dNOxU7

Nous restons a votre écoute

pour toutes demandes.
L'accompagnement a l'orientation :
I'Onisep est a vos cotés !

Dorothée Douriez/Onisep Occitanie/30sept22

LE CHIFFRE DE LA SEMAINE

MANAGERS : 6 CONSEILS
POUR TROUVER
L'EQUILIBRE ENTRE
BIENVEILLANCE ET
INTRUSION

L'ere du manager détaché

et autoritaire est révolue.

Le manager 2.0 se doit, au
contraire, d'étre ouvert,
attentionné, a I'écoute de

ses équipes. Et méme si vous
mangez des livres sur les soft-
skills au petit-déjeuner (bon
appétit), trouver I'équilibre entre
bienveillance et intrusion reste
un exercice délicat. Les conseils
de welcometothejungle.com
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E QUELS LIENS LES
JEUNES DECROCHEURS
ENTRETIENNENT-ILS AVEC
LE SPE, SERVICE PUBLIC DE
L’EMPLOI ?

Une étude de la Dares (Direction

de I'animation de la recherche, des
études et des statistiques), ministére
du Travail, du Plein emploi et de
I'Insertion.

La Journée défense et citoyenneté
(JDC) est obligatoire pour tous les
jeunes de nationalité francaise.

Les jeunes sont généralement
convoqués entre leur recensement
citoyen a 16 ans et leurs 18 ans.

Leur situation est évaluée lors de
cette journée, notamment afin de
repérer les décrocheurs, définis
comme les jeunes non scolarisés et
sans emploi, et qui ont au plus le
DNB, Diplédme national du brevet.
Ces derniers sont recus en entretien,
afin que différentes options offertes
par le SPE leur soient proposeées.

Les jeunes repérés comme
décrocheurs sont donc une cible
privilégiée des politiques publiques
d’aide a I'insertion professionnelle.
Cette étude s'appuie sur le panel
Trajam, construit par la Dares pour
suivre les trajectoires des jeunes
entre les différents dispositifs
d'accompagnement et d'insertion
et porte plus précisément sur

les jeunes ayant participé a leur
JDC en 2074. Les jeunes repérés
comme décrocheurs suivent plus
souvent que les non-décrocheurs un
dispositif d'insertion professionnelle
dans I'année qui suit leur JDC (18 %
contre 12 %). lls sont 8 % a étre

en alternance, 6 % a bénéficier

d'un emploi aidé ou d'un service
civique, 3 % a étre dans une Ecole
de la deuxieme chance (E2C) ou en
Etablissement pour I'insertion dans
I'emploi (Epide) et 2 % a suivre une
formation Péle emploi.

Quels liens ont ces jeunes avec le SPE
avant leur repérage lors de la JDC ?
Ce repérage conduit-il a rediriger ces
jeunes vers le SPE ?

Les réponses a ces questions

dans I'étude de la Dares
https://bit.ly/3DWLPGI

Source : dares.travail-emploi.gouv.fr/Onisep
Occitanie/30sept22

LES P'TITES BREVES

L’'OIB DEVIENT BFI

Depuis cette rentrée scolaire
2022, l'option internationale
du baccalauréat (OIB) évolue et
devient le baccalauréat francgais
international (BFI). Les éléeves
de classe de premiére de la
voie générale qui s'engagent
dans ce dispositif préparent
pendant leurs deux années du
cycle terminal cette nouvelle
option internationale prise

en compte a l'examen, a
compter de la session 2024 du
baccalauréat. Le BFI se décline,
selon les établissements, en un
parcours bilingue, trilingue ou
quadrilingue. Lire sur eduscol
https://bit.ly/3tyhNmq

LES P'TITES BREVES

« LA LUTTE CONTRE

LE DECROCHAGE
SCOLAIRE EST UN

AXE STRUCTURANT
POUR PREVENIR LA
DELINQUANCE » (SENAT)

« Il est urgent de rendre plus
efficiente la lutte contre le
décrochage scolaire », estime
la Mission de contrdle sur la
délinquance des mineurs du
Sénat, qui rend public son
rapport le 21 septembre 2022.
Elle préconise d’améliorer le
partage d'informations sur

les décrocheurs, de renforcer
le lien entre EPLE et missions
locales. Chaque académie
devrait disposer « d’au moins
un internat tremplin ou des
places dédiées dans des
internats classiques pour la
prise en charge des éleves poly-
exclus ». Lire le rapport sur
senat.fr https://bit.ly/3ReCvkf
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LES P'TITES BREVES

LA MOBILITE
INTERNATIONALE
DANS LA VOIE
PROFESSIONNELLE

La derniere visioconférence
du réseau Euroguidance

est accessible sur la chaine
Youtube. Avec la participation
de Bruno Sermet, chargé de
mission, DRAREIC de Lyon,
Paola Bolognini, déléguée
géneérale, Euro App Mobility,
Céline Ribaut, enseignante,
lycée Carriat de Bourg-en-
Bresse, Vincent Joseph,
chargé de mission Europe et
International, Centre Inffo,
Amélie Huron, chargée des
mobilités, Partenariat et
Mécénat, Les Compagnons du
Devoir et du Tour de France,
et le témoignage de Morjane
sur son expérience de mobilité
pendant son stage de BTS.
https://bit.ly/3tGmtWI

LA BONNE INITIATIVE

DATA EMPLOI : DECRYPTER
POUR DECIDER

P&le emploi a lancé ce
nouveau site qui permet, en
sélectionnant deux territoires,
de comparer leurs indicateurs
clés du marché du travail : taux
de chémage, adéquation entre
I'offre et la demande, métiers les
plus recherchés, compétences,
formation, etc. En Occitanie
par exemple, 991 900 offres
d’emploi ont été diffusées sur
pole-emploi.fr au cours des 12
derniers mois Vs 1720190 en
Auvergne-Rhoéne-Alpes.
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B L’'OPERATION DIGIFILLES
SE POURSUIT EN 2022 !

Dispositif unique en France, déployé
a Montpellier par 5 établissements
de recherche et d’enseignement
supeérieur pour sensibiliser les jeunes
filles aux carrieres du numérique,
DigiFilles offre aux collégiennes de

3¢, de Montpellier et environs, des
dizaines de stages d'observation des
metiers mettant en jeu le numérique.
Dans un monde en pleine mutation,
les enjeux sont d'importance :
promouvoir les différents métiers
d’un secteur innovant et créatif,
favoriser une meilleure représentation
féminine au sein des carrieres
numeériques et scientifiques.

Vous étes conviés mercredi 5 octobre
2 13h30 a la Cité de I'économie et des
métiers de demain (132 Bd Pénélope
a Montpellier). Au programme,

deux tables-rondes (Pourquoi

faut-il faire évoluer les choses ;
Comment faire évoluer les choses).
https://www.digifilles.fr/

Source : univ-montp3.fr//Onisep Occitanie/30sept22

E DEVENIR ENSEIGNANT !

L'ouverture des serveurs d'inscription
aux concours de recrutement
d’enseignants de la session 2023 est
prévue du mardi 18 octobre 2022 au
vendredi 18 novembre.

Le métier d’enseignant vous
intéresse ? Pour enseigner dans une
école, un college ou un lycée général,
technologique ou professionnel,
vous devez obtenir le concours de
recrutement correspondant a votre
projet professionnel. Il s'agit de
concours de la fonction publique,
soumis a des conditions d’acces,

que VOoUS pouvez préparer au sein
d'un Institut national supérieur du
professorat et de I'éducation (INSPE).
Ces établissements dispensent

des enseignements a la fois
professionnels et disciplinaires étalés
sur deux ans dans le cadre du master
MEEF (Métiers de lI'enseignement,

de I'éducation et de la formation),
spécialisé dans la préparation

aux métiers de l'enseignement.

Les maitres des établissements

d’enseignement privés sous contrat
passent des concours et exercent
des fonctions d’enseignement
comparables a ceux et celles de
leurs homologues de I'enseignement
public, dans un cadre réglementaire
spécifique prévu par le code de
I'éducation pour leur recrutement et
leur formation.

Le saviez-vous ?

Les étudiants de master MEEF
peuvent étre recrutés par le rectorat
en qualité d'alternants en école

ou établissement. Ils sont alors
placés pendant leur alternance en
responsabilité devant éleves, avec un
temps de service correspondant a un
tiers de l'obligation réglementaire de
service annuelle.

https://www.devenirenseignant.gouv.fr

Source : devenirenseignant.gouv.fr/Onisep
Occitanie/30sept22

CONJONCTURE
EN HAUSSE !

Les 66 premiers projets retenus
dans le cadre de I'AMI, Appel

a manifestation d'intérét
(opéré par I’Agence nationale
de la recherche et la Banque
des territoires) destiné a
adapter 'offre de formation
aux compétences et métiers
de demain ont été dévoilés
récemment. Cet AMI vise a
répondre aux besoins des
entreprises en matiere de
formations et de compétences
nouvelles pour les métiers
d’avenir. Financé par le plan
d’investissement France 2030,
leur déploiement mobilisera
une enveloppe d’environ 304
millions d'euros.

Lire sur gouvernement.fr
et sur anr.fr
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VIENT DE PARAITRE

LES METIERS DE
L'INFORMATIQUE

Dans cette toute nouvelle
publication de la collection
Parcours Onisep, vos éleves
découvriront un secteur
caractérisé par :

- des métiers d’avenir, ouverts
aux jeunes dipldmées,
diplomés ;

- des métiers en lien avec les
nouveaux usages numériques
(intelligence artificielle,

objets connectés, science des
données...) ;

- des emplois a différents
niveaux de qualification, de
bac+2abac+5;

- 3 familles de métiers, Logiciels
et systémes d’information ;
Sécurité et réseaux ;
Intelligence artificielle et data.

Parcours est une collection

« tout en un » pour aider le
jeune a cheminer dans son
projet, a chaque moment

clé de son orientation. Il, elle
trouvera des planches visuelles,
schémas, tableaux comparatifs,
un reportage, des témoignages
de professionnels et de jeunes,
il pourra faire le lien entre les
principales formations et les
familles de métiers et prendra
connaissance des fiches
diplémes synthétiques et un
dico des métiers.

Voir sur la librairie en ligne
Onisep https://bit.ly/3SrmO05I



