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E ALAUNE A
MONTPELLIER

Ouverture officielle de la campagne
VAE (Validation des acquis de
I'expérience) 2023/2024 a I'université
de Perpignan Via Domitia (UPVD).
C'est a POle emploi Saint Assiscle

a Perpignan qu’Akim Benrabia,
directeur, a accueilli Jonathan
Cortadellas, référent VAE de I'UPVD
pour le lancement de la campagne
VAE 2023/2024, devant des cadres
demandeurs d’emploi en avril
dernier. Avec plus de 85 auditions
sur deux sessions de jurys VAE,
l'université de Perpignan confirme

* OCCITANIE
onisep

sa position nationale en termes
d'effectifs mais aussi de réussite.

Jonathan Cortadellas a présenté

la plateforme VAE ouverte a

tous les publics, salariés ou
bénévoles, demandeurs d’emploi
ou méme retraités. On y trouve
des informations didactiques,
intuitives répondant aux attentes,
que ce soit sur du positionnement,
l'accompagnement, le déroulé du
jury ou encore la certification.

https://forco.univ-perp.fr/ > VAE
> Démarche VAE Informations
générales.

Transformer son expérience
professionnelle en un diplédme

de l'enseignement supérieur,

avec I'UPVD, par exemple si I'on
veut devenir Conseiller financier,
banquier, avec la licence ou le
master Banque ; Conseiller en
évolution professionnelle, conseiller
Péle emploi, en Mission locale
d’insertion ou encore Mission
locale des jeunes avec la licence

ou le master Insertion sociale ;
Guide-conférencier avec la licence
professionnelle Guide-conférencier ;
Chef d’entreprise avec le master
Management ; Spécialiste du BTP
avec la licence professionnelle
Gestion de travaux et encadrement
de chantier ; Spécialiste du droit
de lI'immobilier avec la licence
professionnelle et les masters

Droit de I'ilmmobilier ; Comptable,
expert-comptable avec la licence
professionnelle Collaborateur
comptable et financier.

Autant de métiers, autant
d'expériences, autant de dipldmes.

Plus de renseignements aupres
de Jonathan Cortadellas
jonathan.cortadellas@univ-perp.fr

Source : communiqué/Onisep Occitanie/12mai23
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E A LA UNE, A TOULOUSE

En avril s’est déroulée la Semaine des
internats d’excellence.

Chaque établissement, en fonction
de sa coloration — artistique,
sportive, environnementale... - a
proposé des ateliers, randonnées,
conférences, mini-concerts, ou
encore des visites de l'internat :
autant de temps forts qui ont
donné l'occasion aux parents et

a l'ensemble de la communauté
éducative de (re)découvrir

I'internat d’excellence. Un internat
d’excellence est un college ou un
lycée dans lequel vivent les éleves et
les adultes qui les encadrent, tout
au long de la semaine. En plus des
cours, les internes bénéficient d'un
accompagnement pédagogique
personnalisé. La suite a lire ici, sur ac-
toulouse.fr https://bit.ly/302zjup

Source : ac-toulouse.fr/Onisep Occitanie/12mai23

LE QUIZ DE LA SEMAINE

Quiz : Bousculer les idées
regues sur l'industrie

En matiere d'emploi, de
conditions de travail et

de métiers de I'industrie,
beaucoup d’idées circulent :
bas salaires, mixité inexistante,
horaires contraignants, etc.
Nous en avons sélectionné
treize parmi les plus répandues.
Sont-elles vraies ? Sont-elles
fausses ? Conseillez a vos
éléves de confronter leurs
représentations avec la réalité !



https://www.onisep.fr/metier/les-quiz-de-l-onisep/quiz-bousculer-les-idees-recues-sur-l-industrie
https://www.onisep.fr/metier/les-quiz-de-l-onisep/quiz-bousculer-les-idees-recues-sur-l-industrie
https://www.onisep.fr/metier/les-quiz-de-l-onisep/quiz-bousculer-les-idees-recues-sur-l-industrie
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E DEFINIR ET VALIDER
SON PROJET PROFESSIONNEL
AVEC LE GRETA

Le dispositif Projet Pro, proposé par
les Greta Occitanie et pris en charge
financiérement a 100 % par la Région
Occitanie, permet de définir et de
valider son projet professionnel en
lien avec ses potentialités et les
réalités du marché du travail.

Cette action de formation construite
autour d'une approche par
compétences permet d’avoir une
vision transversale et transposable
de ses acquis pour faciliter la
construction d'un parcours
professionnel de maniere durable.
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La campagne d‘alternance bat
son plein dans tous les méetiers :
Marketing, Industrie, IT (Internet
technology), R&D (Recherche
et développement), QHSE
(Qualité, hygiene, sécurité,
environnement), Supply Chain
(chaine logistique), Finance,
Ressources humaines, Achats,
Communication... Partout en
France : prés de Lyon, Dijon,
Belfort, Annecy, Lourdes, Saint-
L6, Mayenne, Vernon... Et pour
un contratde 1, 2 ou 3 ans !

CA RECRUTE !

Le Groupe SEB recrute des
alternantes, alternants.

De par sa diversité de produits,
le Groupe SEB dispose d'un
large éventail de métiers. II
représente aujourd’hui plus

de 34 000 collaborateurs dont
18 000 travaillent au sein de 42
sites industriels. Il compte 10
filieres métiers.

Lire et postuler
https://www.groupeseb-careers.com/
et pour les offres spéciales
alternants : https://bit.ly/30fYlq3

Le stagiaire, acteur de son parcours
professionnel, mise sur le long
terme en développant un socle de
compétences solides.

Il se confronte au monde de
I'entreprise en faisant des stages,
en s'initiant aux gestes techniques
sur des plateaux pédagogiques ou
encore en vivant des situations
immersives.

Il acquiert, renforce et développe
des compeétences transverses et
consolide ses savoirs de base et
connaissance numeérique.

Il développe et valorise des
compétences douces (soft-skills)
visant a améliorer la confiance en soi
et 'employabilité.

Pour qui ?

Ce dispositif s'adresse a des
demandeurs d’emploi inscrits a Pole
emploi, toutes catégories.

Adultes de 18 ans et plus, souhaitant
s'inscrire dans un parcours de
formation a visée professionnelle.
Jeunes de 16 a 18 ans en poursuite
de parcours des E2C (Ecoles de la 2¢
chance) ou tout autre dispositif.

En savoir plus sur
https://maforpro-occitanie.fr/projet-pro

Source : maforpro.fr/Onisep Occitanie/12mai23

E ET SI ON S’APPUYAIT
SUR DES SERIES POUR
APPRENDRE ?

Aujourd’hui, 1 Frangais sur 4 regarde
quotidiennement des séries. Effet
de mode ou véritable addiction ?
Une chose est sGre, que ce soit en
France ou ailleurs, les séries ont

su créer un fort engouement en
partie grace a leur format séquenceé.
L'IFCAM (I'université ouverte du
groupe Crédit agricole) s'est posé

la question : est-il pertinent de
s'inspirer de l'univers des séries pour
favoriser I'apprentissage ? Réponse
avec Laurine Loignon et Faty Drider,
ingénieures pédagogiques.

Les séries, un format de plus en plus
plébiscité

Quel que soit le registre, les séries

font pleinement partie de nos
quotidiens. Bien plus qu’une
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distraction, il s'agit d’'un phénomeéne
sociologique qui alimente nos
conversations et nos débats et,

cela depuis plusieurs décennies.
Toutefois, il aura fallu attendre les
années 2 000 pour qu’elles soient
reconnues et, parfois méme,

bien plus valorisées que certaines
productions cinématographiques.
Plusieurs raisons viennent expliquer
cet engouement pour les séries : son
séquencement, son format souvent
court, ses personnages et intrigues.

Séquencement, format court,
synopsis, voix off, fil rouge... voila
des termes communs au monde
de la série et au monde de la
pédagogie...

Alors, est-ce que s'inspirer de
séries peut servir la formation ?
Est-ce que ce format peut favoriser
I'apprentissage ?

La réponse en ligne sur ifcam-
formation.fr https://bit.ly/3LOQFII

Source : ifcam-formation.fr/Onisep Occitanie/12mai23

LE CHIFFRE DE LA SEMAINE

LA PLATEFORME
CANOTECH A 1 AN ET DEJA
TOUT D'UNE GRANDE !

La plateforme de formation en
ligne de Réseau Canopé féte
son 1°" anniversaire. L'occasion
de vous dévoiler les choses

a savoir sur CanoTech. Vous
avez été pres de 340 000

a l'avoir visitée ; toutes les
formations sont 100 % en ligne
et entiérement gratuites ; elle
est également une ressource
pour les étudiants et les futurs
enseignants ; elle s'enrichit
guotidiennement.
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EJ pevenir EDUCATRICE,
EDUCATEUR DE LA PJj,
PROTECTION JUDICIAIRE DE
LA JEUNESSE

Le concours externe sur épreuves
pour le recrutement d’éducateurs de
la protection judiciaire de la jeunesse
est ouvert.

Catégorie statutaire : catégorie A.

Il faut étre titulaire d'un dipléme

de niveau bac + 3, mais des profils
variés (sciences humaines et sociales,
sports, numérique, arts, droit...) sont
les bienvenus. Il faut surtout aimer
le relationnel et savoir travailler

en équipe — pluridisciplinaire —

pour étre éducateur. Si vous ne
possédez pas le dipldme requis,
vous pouvez adresser une demande
de Reconnaissance de l'expérience
professionnelle (REP). Il conviendra
de joindre a votre demande

le descriptif de I'expérience
professionnelle complété par vos
soins.

Employeur : ministere de la Justice.
Date de cl6ture des inscriptions : 22
mai 2023

Le nombre de postes offerts au
concours externe sur épreuves pour
le recrutement d'éducateurs de la
protection judiciaire de la jeunesse
est fixé a 93.

En outre, 26 postes sont offerts aux
bénéficiaires du code des pensions

militaires d'invalidité et des victimes
de la guerre.

Enfin, 15 postes sont offerts par la
voie contractuelle aux bénéficiaires
de l'obligation d’emploi mentionnée
aux articles L. 351-1 et suivants du
code général de la fonction publique
(obligation d'emploi pour l'insertion
des personnes handicapées dans la
fonction publique.

Calendrier prévisionnel

- date des épreuves d'admissibilité :
14 septembre 2023

- épreuve orale d’admission : a partir
du 4 décembre 2023

S’inscrire sur lajusticerecrute.fr (lien
direct) https://bit.ly/3VXQOxJ

Lire sur fonction-publique.gouv.fr
https://bit.ly/3VOzPOi

Source : lajusticerecrute.fr/Onisep Occitanie/12mai23

LES P'TITES BREVES

QUATRE REGLES D’OR
POUR SURMONTER
LE SYNDROME DE
L'IMPOSTEUR AU
TRAVAIL

Le syndrome de l'imposteur
se traduit par le sentiment de
ne pas étre a sa place ; il est
ressenti par un grand nombre
de personnes, méme lorsque
ces dernieres réussissent dans
leur domaine. Il peut donner
aux gens le sentiment qu'ils
ne méritent pas leur réussite
et qu'ils ne sont pas aussi
compeétents que les autres.
Voici les conseils de eures.
ec.europa.eu pour le surmonter
https://bit.ly/3BclqAT

LES P'TITES BREVES

QUAND LES ENFANTS
VONT MAL : COMMENT
LES AIDER ?

Le HCFEA (Haut Conseil de

la famille, de I'enfance et de
I’age) alerte sur la montée

de la consommation de
médicaments psychotropes
par des enfants et adolescents.
Elle a augmenté, entre 2014

et 2021, de + 62,58 % pour les
antidépresseurs ; + 78,07 %
pour les psychostimulants ;

+ 15548 % pour les hypnotiques
et sédatifs et + 48,54 % pour

les antipsychotiques. L'état des
lieux des recherches les plus
récentes, ainsi que les derniéres
recommandations des agences
internationales (OMS) plaident
pour une réorientation des
recherches et des politiques
publiques dédiées aux enfants
en difficulté psychologique
vers des pratiques
psychothérapeutiques,
éducatives et les interventions
sociales. Lire sur strategie.gouv.fr
https://bit.ly/3HXe7BW
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LES P'TITES BREVES

LES SERVICES EN LIGNE
POUR L'ORIENTATION ET
L’AFFECTATION APRES
LA 3¢

Des services dématérialisés
permettent aux parents d‘éleves
de 3® de demander en ligne
une voie d'orientation et de
consulter les réponses du
conseil de classe.

En fin de 3¢, les éleves
choisissent s'ils souhaitent
poursuivre leurs études en voie
générale et technologique ou
en voie professionnelle. Pour
formuler ces demandes, les
familles peuvent utiliser les
services en ligne Orientation

et Affectation. Les parents y
ont acces a partir du portail
EduConnect. Le college leur
fournit les identifiant et mot de
passe. L'Onisep vous en dit plus
https://bit.ly/42CESDy

LA BONNE INITIATIVE

PREPARER LE BAC
FRANCAIS : LES
RESSOURCES DE LUMNI

Les épreuves €crites anticipées
de francais auront lieu le

jeudi 15 juin 2023 matin. Pour
accompagner au mieux les
éleves dans leurs révisions, la
plateforme Lumni propose
I'ensemble de ses ressources
sur les ceuvres au programme :
entretiens radiophoniques,
extraits vidéo, adaptations
télévisées et captation de
pieces dans leur intégralite,
pistes pédagogiques, liens
vers des ressources utiles...

A retrouver sur lumni.fr
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E TU FAIS QUOI L'AN
PROCHAIN ?

Du lycée a l'université, il n’y a qu’un
pas (le bac !) mais qu’est-ce qui
change quand on entre a la fac ?
Comment se préparer a sa nouvelle
vie d‘étudiant ? Voici 4 MOOC
d’orientation (Massive Open Online
Course, en francgais : Cours en ligne
ouverts a tous) a conseiller a celles et
ceux qui ont opté pour l'université.

Autonomie, gestion du temps,
concentration, motivation... On
entend beaucoup de choses sur
l'université, mais ce sont ceux

quiy travaillent tous les jours qui

en parlent le mieux. L'université
Paris-Panthéon-Assas a recueilli

des témoignages et les conseils

de professeurs, d’étudiants et de
professionnels de 'orientation afin
de permettre de se faire une idée
plus concrete de la vie a 'université.
La fac, est-ce pour moi ? fournira les
codes pour appréhender sans stress
son entrée dans le supérieur. Fin des
inscriptions : 30 juin 2023.

Mode de vie, modes d'apprentissage,
horaires, amphi, partiels... Etre
étudiant, c’est presque déja un
métier, ou en tous cas, c’est un
changement dans ses habitudes

et vocabulaire de lycéenne et de
lycéen. Le métier de I'étudiant : pour
une adaptation réussie a I'université
invite a embofter le pas de Juliette

et Félix, nouveaux étudiants a
I'université pour trouver avec eux des
réponses a ses interrogations et des
conseils pour réussir ses premiers pas
dans I'enseignement supérieur. Ce
contenu proposé par l'université de
Caen-Normandie aide a s'adapter

a ce nouvel environnement. Fin des
inscriptions : 3 juillet 2023.

Comment se mettre au travail

et maintenir I'effort ? Comment
s'organiser, gérer son temps ?
Comment équilibrer son temps libre
et son temps de travail ? Le MOOC
Visez la réussite, devenez un super-
étudiant ! de 'université de Namur,
regorge de conseils méthodologiques
et d'outils pour aider dans ses
stratégies et vos décisions. Ony

Onisep Occitanie : 31 rue de I'Université - CS 39004 - 34064 Montpellier cedex 02 - www.onisep.fr/occitanie - 04 67 91 50 48

apprend a analyser ses forces et ses
faiblesses, comprendre son propre
fonctionnement en tant qu'étudiant,
et apprendre avec efficacité.

Pour celles et ceux qui souhaitent
poursuivre des études dans
I'enseignement supérieur tout

en travaillant pour toucher un
salaire et acquérir de I'expérience
professionnelle en lien avec leur
formation, La formation par
apprentissage dans I'enseignement
supérieur permet de découvrir la

formation en contrat d’apprentissage.

Elle donne des conseils pour
identifier la formation qui convient
le mieux et booster son dossier de
candidature. Ce MOOC proposé
par l'université de Montpellier aide
a décrypter cette modalité d'étude
quelle que soit I'université d'accueil.
Fin des inscriptions : 30 juin 2023.

ProjetSup et RéussiteSup sont deux
collections de MOOC d'orientation
du service public congues pour
accompagner dans la démarche
d‘orientation et aider a imaginer sa
vie aprées le bac.

https://www.mooc-orientation.fr/

Source : mooc-orientation.fr/Onisep Occitanie/12mai23

CONJONCTURE
EN HAUSSE !

Secteur en forte évolution,

le recyclage et le réemploi
offrent une grande diversité de
métiers, depuis les agents de
collecte et de tri des déchets
jusqu’aux réparateurs qualifiés
en électroménager. Fédérations
de la réparation et du recyclage
et entreprises spécialisées
mettent tout en ceuvre pour
attirer de nouveaux candidats,
les former et les faire monter
en compétences. Lire sur pole-
emploi.org
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VIENT DE PARAITRE

A VOS MARQUES... PRETS ?
PARTEZ !

La relance du marché du travail
va de pair avec I'amélioration
des compétences.

Dans le contexte de crise et
de bouleversements actuels,
le CEDEFOP (Centre européen
pour le développement de

la formation professionnelle)
accorde une attention
particuliere au réle de
I'enseignement et de la
formation professionnelle
(EFP), des compétences et de
I'emploi, notamment dans la
double transition numérique et
écologique.

Il existe une pénurie pour
certaines compétences,
essentielles pour réussir les
transitions auxquelles nous
faisons face. Si l'on parle
actuellement beaucoup de
I'intelligence artificielle et
des applications numériques
avancées, il ne faut pas
oublier que de nombreux
adultes européens pourraient
accéder a des emplois plus
qualifiés s'ils amélioraient leurs
compétences numériques

de niveau élémentaires et
intermédiaire.

Retrouvez |'étude sur cedefop.
europa.eu (lien direct vers le
Pdf) https://bit.ly/3Bfbuba
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